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Objectif général | L'objectif vise par l'atelier est de s'assurer de la mise en oeuvre effective des
recommandations des audits (interne et externe) 2022.

I. Contexte
Le présent rapport est produit dans le cadre de la mise en ceuvre des recommandations de la section IV de I’accord de
financement pour le Burkina Faso qui comporte des exigences en matiére d'Indicateurs Liés au Décaissement (ILD)

spéeifiques & la gestion financiére. [| s’agit entre autres de I'ILD 6 sur la soumission dans les temps impartis et la

qualité des rapports fiduciaires et de rapport d’audit.

Le Résultat Lié au Décaissement (RLD) #6.2 se rapportant a cet indicateur concerne la soumission dans les délais des
rapports financiers, des rapports d’audits pour la période et des rapports de supervision de comité d’audit.
Conformément 4 la convention ci-dessus citée, il est prévu I’élaboration d’un plan de mise en oeuvre des

recommandations des rapports de supervision et des audits dont la mission est de veiller en permanence a la qualité, a

Iefficacité et a I’efficience dans la gestion des fonds alloués pour la réalisation des activités du projet. Un systéme de
contrdle interne soutenu et implémenté par le personnel du projet, et un systeme de qualité certifi¢ ciblé sur une
amélioration continue, doivent contribuer a la réalisation de cet objectif. Il reléve de la mission du comité d’audit de
fournir au Conseil d’administration de I’Université Joseph KI-ZERBO (UIKZ) et aux partenaires techniques et

financiers I’assurance raisonnable que ces systemes fonctionnent de maniére efficace et efficiente.

Il. Déroulement de Ia mission

L’atelier de suivi des recommandations qui a duré deux (2) jours a connu, en plus des membres du Comité d’audit, Ia
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participation de deux(02) membres de la coordination (dont le point focal des CEA), du Coordonnateur du CEA
CFOREM et des membres du personnel administratif.
L’atelier s’est déroulé en présentiel et a comporté les séquences suivantes :
. Présentation des résultats du projet CEA-CFOREM & mi-parcours de I’année 2022,
- Vérification effective de I’état de mise en ceuvre des recommandations antérieures des audits.
Les participants ont échangé sur les difficultés et les perspectives du projet.
Ce fut également une opportunité pour recueillir auprés des membres du comité d’audit et des membres de la

coordination, des conseils qui permettront une amélioration de la gestion et donc a I’atteinte des objectifs escomptés.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance a été levée le deuxiéme jour & 13h 00 mn.




